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การปกครองคณะสงฆ์ไทย

	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา      
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา
           วิทยาเขตอีสาน คณะสังคมศาสตร์ สาขาวิชาสาขาวิชารัฐศาสตร์การปกครอง


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1. รหัสและชื่อรายวิชา

SO2004
ชื่อรายวิชา          (ไทย) 
การปกครองคณะสงฆ์ไทย
 

                        (อังกฤษ)       Thai Sangha Administration

	2. จำนวนหน่วยกิต 3 หน่วยกิต (3-0-6)

	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา

หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร์การปกครอง

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

พระมหาสุรวุฒิ จนฺทธมฺโม,ดร.

	5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน

ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2557 ชั้นปีที่ 2 ภาคพิเศษ (คฤหัสถ์) สาขาวิชารัฐศาสตร์การปกครอง รวม 13 คน

	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre- requisites) (ถ้ามี)            -ไม่มี

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี)           -ไม่มี

	8. สถานที่เรียน

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตอีสาน


หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน
	1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน

	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมง
ตามแผน
การสอน
	จำนวน
ชั่วโมงที่
สอนจริง
	ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอนหากมีความแตกต่างเกิน 25%

	- แนะนำรายวิชา  เกณฑ์การวัดและประเมินผล  งานและกิจกรรมที่มอบหมาย
บทที่ 1 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการปกครองคณะสงฆ์ไทย
 -ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการปกครองทั่วไป
. การปกครองของอาณาจักรและศาสนจักร
	3
	3
	

	ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการปกครองคณะสงฆ์ไทย (ต่อ) 
-การปกครองคณะสงฆ์
-ลักษณะการใช้อำนาจในการปกครอง
      อัตตาธิปไตย
      โลกาธิปไตย
      ธรรมาธิปไตย 
      ธรรมาภิบาล   
	3
	3
	

	บทที่ 2 การปกครองคณะสงฆ์สมัยพุทธกาล
- การบวช
- การบวชตามจารีตและประเพณี
- การบัญญัติพระวินัย
- รูปแบบการปกครองคณะสงฆ์สมัยพุทธกาล
	3
	3
	

	บทที่ 3  การปกครองคณะสงฆ์สมัยหลังพุทธกาล
- พระธรรมวินัย
- การสังคายนา
- วัตถุประสงค์ของการทำสังคายนา
- อำนาจรัฐกับการทำสังคายนา
	3

	3
	

	  บทที่ 4  การปกครองคณะสงฆ์ไทย
 - การปกครองคณะสงฆ์ไทยสมัย
กรุงสุโขทัย
- การปกครองคณะสงฆ์ในสมัยกรุง
ศรีอยุธยา
-  การปกครองคณะสงฆ์ไทยสมัย
กรุงธนบุรี
-  การปกครองคณะสงฆ์ไทยสมัย
รัตน์โกสินทร์ตอนต้น (รัชกาลที่.1- 4)
- กำเนิดธรรมยุติกนิกาย
	3
	3
	

	บทที่ 5 พระราชบัญญัติลักษณะปกครองคณะสงฆ์  ร.ศ.121
- การตรากฎหมายทั่วไป ลักษณะ และลำดับความสำคัญของกฎหมาย 
 -การตราพระราชบัญญัติลักษณะปกครองคณะสงฆ์ ร.ศ. 121
-การปกครองคณะสงฆ์ในสมัยรัตนโกสินทร์ตอนกลาง (รัชกาลที่ 5 – 7)
	3
	3
	

	บทที่ 6 พระราชบัญญัติคณะสงฆ์  พุทธศักราช  2484
- โครงสร้างพระราชบัญญัติการปกครองคณะสงฆ์ พ.ศ. 2484
- รูปแบบการปกครองคณะสงฆ์ไทย
- การยกเลิกพระราชบัญญัติการปกครองคณะสงฆ์ พ.ศ. 2484
	3
	3
	

	สอบกลางภาค
	3
	3
	

	บทที่ 7 พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พุทธศักราช 2505 – ปัจจุบัน
-การตราพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ.2505
-การแก้ไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. 2535
	3

	3
	

	-บทที่ 8 กฎ ระเบียบ คำสั่ง และประกาศมหาเถรสมาคม  
-โครงสร้างกฎ ระเบียบ คำสั่ง มติ และประกาศมหาเถรสมาคม
	3
	3
	

	- สรุปกฎ ระเบียบ คำสั่ง และมติ มหาเถรสมาคม(ต่อ)
	3
	3
	

	บทที่ 9 กฎ ระเบียบ คำสั่ง และประกาศมหาเถรสมาคม  (ต่อ)
- วัตถุประสงค์สำคัญที่ออก กฎ ระเบียบ คำสั่ง และมติมหาเถรสมาคม เน้นการลงนิคหกรรม
	3
	3
	

	บทที่ 10 แนวโน้มและการแก้ปัญหาการปกครองคณะสงฆ์ไทย
 - ปัญหาสำคัญของการปกครองคณะสงฆ์ไทย
	3
	3

	

	- แนวทางการประยุกต์ใช้หลักการปกครองเพื่อแก้ปัญหาการปกครองคณะสงฆ์ไทย
	3
	3
	

	ประมวล/สรุปองค์ความรู้ประจำวิชา
	3
	3
	

	สอบปลายภาค
	3
	3
	


	2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน

	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
(ถ้ามี)
	นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	แนวทางชดเชย

	-
	-
	-

	-
	-
	-


	3. ประสิทธิผลของวิธีการสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดของรายวิชา

	การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม จริยธรรม

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีการสอนที่ใช้ (ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	1.1 มีจิตสำนึกและตระหนักศึกษาในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางอาชีพ 
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2 มีวินัย ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3 มีจิตสาธารณะ รักและภาคภูมิใจในท้องถิ่น สถาบัน และประเทศชาติ
	-ใช้การบรรยาย และตอบข้อซักถามของนักศึกษา 
-แบ่งกลุ่มเพื่อให้มีการทำงานร่วมกัน เช่น ช่วยกันวิพากษ์กรณีศึกษาตามหัวข้อที่กำหนดให้ โดยผู้สอนจะสังเกตพฤติกรรมการให้ความร่วมมือ ความเสียสละ ความสามัคคี และความตั้งใจในการทำงาน
- ให้นักศึกษาใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศในการหาข้อมูลและนำเสนองานกลุ่มในชั้นเรียน   
	(
	
	
	


	การเรียนรู้ด้าน : ความรู้

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีการสอนที่ใช้ (ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	2.1 มีความรู้ความเข้าใจในหลักการและทฤษฎีสำคัญในสาขาวิชารัฐศาสตร์การปกครอง
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2 มีทักษะและประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชารัฐศาสตร์การปกครอง สามารถ
ปฏิบัติงานในสถานการณ์ต่างๆได้
	-
 
	-
	-
	-
	-

	2.3 มีความรู้ความเข้าใจในพัฒนาการใหม่ๆ ในสาขาวิชา รวมถึงงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
การแก้ไขปัญหาและการต่อยอดองค์ความรู้ในสาขาวิชา
	-
	-
	-
	-
	-

	2..4 ตระหนักศึกษาในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับที่เปลี่ยนแปลงตาม
สถานการณ์
	บรรยาย และสอดแทรกข้อคิดที่ปรากฏอยู่ในพระวินัยปิฎก ถึงหลักการที่เป็นกฎระเบียบของสงฆ์ในพระวินัย  รวมถึงวิธีการปฏิบัติให้ถูกต้องตามธรรมเนียมประเพณีที่บัญญัติไว้   
- ยกตัวอย่างกรณีศึกษา เพื่อให้เกิดความรู้และความเข้าใจมากยิ่งขึ้น
	(
	
	
	

	2.5 มีความรู้ด้านพระพุทธ
ศาสนา
	บรรยาย อภิปราย 
-ให้นักศึกษาทำรายงานรายบุคคลและรายงานกลุ่ม
-ให้นักศึกษาทำแบบทดสอบจากเนื้อหาเกี่ยวกับหลักธรรมในพระไตรปิฎก  และให้ค้นคว้าหาข้อมูลเพิ่มเติมด้วยตนเองจากสื่ออินเตอร์เน็ต โดยให้อ้างอิงที่มาของข้อมูลในพระไตรปิฎกให้ถูกต้องชัดเจน  
	(
	
	-นักศึกษาบางท่านยังไม่ค่อยกล้าแสดงความคิดเห็นในบางประเด็นปัญหา
	-อธิบายและถามตอบในชั้นเรียน
-มีการทำงานเดี่ยวและงานกลุ่ม



	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีการสอนที่ใช้ (ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	3.1 สามารถค้นหา ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อใช้ในการพัฒนาความรู้และการแก้ปัญหาทางอาชีพได้อย่างสร้างสรรค์
	-
	-

	-   
	-
	-

	3.2 สามารถคิดวิเคราะห์และริเริ่มสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้และประสบ
การณ์ของตนในการแก้ปัญหาการทำงานได้
	1.การบรรยายโดยยกกรณีศึกษาเป็นตัวอย่าง
2.ให้นักศึกษาช่วยกันคิดวิเคราะห์  วิพากษ์วิจารณ์ แสดงความคิดเห็น และซักถามข้อสงสัย
3.จัดการเรียนการสอนโดยแนะนำให้นักศึกษารู้จักวิธีการค้นคว้าและการใช้สื่อทางเทคโนโลยีเพื่อนำเสนองานที่ได้รับมอบหมาย 
4. ให้ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในกระบวนการทำงานกลุ่ม โดยให้มีการแบ่งงานกันทำ  และให้ผลัดเปลี่ยนกัน เป็นผู้นำเสนอหน้าชั้นเรียน และให้ช่วยกันตอบข้อซักถาม

	(
	
	
	

	3.3 สามารถวางแผนการทำงานและการบริหารจัดการงานได้
	-
	-
	-
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีการสอนที่ใช้ (ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	4.1 มีภาวะผู้นำ มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้น
ฐานของตนเอง
และของกลุ่ม
	-
	
	-
	-
	-

	4.2 ตระหนักศึกษาในความแตกต่างหลาก
หลายทางสังคมและวัฒนธรรม สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้
	1.จัดกิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์กรณีศึกษาต่างๆ
2.มอบหมายงานรายกลุ่มและรายบุคคล และหาข้อมูลจากสื่ออินเตอร์เน็ต 
3.การนำเสนอรายงานหน้าชั้นเรียน ให้มีการแบ่งกลุ่มทำงาน และผลัดกันเป็นผู้นำเสนอ เพื่อให้เกิดความสามัคคี ความร่วมมือและการแบ่งงานกันทำ
	(
	
	
	

	4.3 มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองและอาชีพอย่างต่อเนื่อง
	-
	-
	-
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีการสอนที่ใช้ (ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	5.1 มีความ
สามารถในการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์
หรือคณิตศาสตร์หรือกระบวนการ
วิจัยในการคิดวิเคราะห์หรือแก้
ปัญหาในชีวิต
ประจำวันและในการปฏิบัติงานได้
	                -
	-
	-
	-
	-การคำนวณระยะ
เวลาของการสร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ และระยะเวลาในการค้นคว้า เรียบเรียง
-ขณะผู้เรียนนำเสนองานที่มอบหมาย
-ประยุกต์เครื่องมือและเทคโนโลยีที่สอน ตามความเหมาะสม

	5.2 มีความ
สามารถในการใช้เทคโนโลยีคอม
พิวเตอร์และสารสนเทศในการสื่อสาร การ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง การ
จัดเก็บและประ
มวลผลข้อมูลและการนำ
เสนอข้อมูลสาร

สนเทศ เพื่อประโยชน์ในการศึกษาได้
	1.มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจากเว็บไซต์
สื่อการสอน E-Learning 

และทำรายงานโดยเน้นการนำตัวเลข หรือมีสถิติอ้างอิง จากแหล่งที่มาข้อมูลที่น่าเชื่อถือ
2. แนะนำวิธีการใช้งานโปร-
แกรมประยุกต์ของคอมพิว
เตอร์ที่จำเป็น
3. ฝึกปฏิบัติงานและทำโครงงานส่งทางสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ (เฟสบุ้ค)
	-
	-
	-
	-การคำนวณระยะ
เวลาของการสร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ และระยะเวลาในการค้นคว้า เรียบเรียง
-ขณะผู้เรียนนำเสนองานที่มอบหมาย
-ประยุกต์เครื่องมือและเทคโนโลยีที่สอน ตามความเหมาะสม
-

	5.3 มีความ
สามารถในการใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศใน
การสื่อสาร การแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง การจัดเก็บและประมวลผลข้อ
มูลและการนำ
เสนอข้อมูลสาร
สนเทศ
	
	-
	-
	-
	-

	4. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีการสอน (ซึ่งได้จากปัญหาที่พบในข้อ 3.)

ปัจจุบันเครื่องมือพัฒนาสื่อพัฒนาไปอย่างรวดเร็ว จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องกระตุ้นผู้เรียน ให้เกิดความอยากรู้อยากเห็นและแสวงหา พร้อมทั้งศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง


หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
	1.จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน
13
คน

	2.จำนวนนักศึกษาที่ขาดสอบ
-
คน

	3.จำนวนนักศึกษาที่ไม่มีสิทธิ์สอบ
-
คน

	4.จำนวนนักศึกษาคะแนนไม่สมบูรณ์
-
คน


	5.จำนวนนักศึกษาที่เพิกถอน ( W )
-
คน


	6.จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบจริง
13
คน

	7.จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
13
คน

	8. ช่วงคะแนน
จำนวน
คิดเป็นร้อยละ
สัญลักษณ์
80-100
2

15.38

A

75-79

4

30.77

B+
70-74

3

23.08

B
65-69
0
0.00

C+
60-64
4

30.77
C
55-59
0
0.00
D+
50-54
0
0.00
D
0-49
0
0.00
F

ไม่สมบูรณ์
0
0.00
I
ผ่าน
-

-

P,S
ตก
-

-

U
ถอน
-

-

W
รวม

13
100.00

หมายเหตุ 
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	9. ปัจจัยทีทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ(ถ้ามี)

-

	10. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา

10.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-
	-

	
10.2ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	- การทำงานกลุ่มและผลงานกลุ่ม

	- ความทั่วถึงในการตรวจสอบการมีส่วนร่วมของนักศึกษาทุกคนในการทำงานกลุ่มไม่สามารถทำได้ร้อยเปอร์เซ็นต์

	11. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา(อ้างอิงจาก มคอ.3 หมวด 7 ข้อ 4)

	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	พิจารณาผลการเรียน
	นักศึกษากลุ่มที่เข้าเรียนสม่ำเสมอจะทำข้อสอบได้มากกว่ากลุ่มที่ขาดเรียนบ่อย


หมวดที่4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
	1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก

	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-ลำโพงและสายไมค์ไม่ดี 
	- เวลาบรรยายให้ทำให้เสียงขาดๆ หาย

	2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร

	อุปสรรคด้านการบริหาร (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

	-
	-


หมวดที่5 การประเมินรายวิชา
	1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา(แนบเอกสารการประเมินรายวิชา)

	1.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา

ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาทั้ง 13 คน อยู่ในระดับมากที่สุด โดยเฉลี่ย 4.00 (เอกสารที่แนบ)

	
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1

          นักศึกษาคฤหัสถ์ห้องนี้มีความตั้งใจมาก ส่วนน้อยที่มีความตั้งใจน้อย ผลงานจึงออกมาอยู่ในเกณฑ์ดีมาก-มากที่สุด

	2 ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น

	2.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 

จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา และประเมินจากผลการเรียน พบว่ากลุ่มนักศึกษาที่เข้าเรียนสม่ำเสมอ สามารถทำคะแนนสอบได้มากกว่านักศึกษากลุ่มที่ขาดเรียนบ่อย

	2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1



ชี้นำให้นักศึกษาเห็นประโยชน์ของการเข้าเรียนด้วยตนเอง


หมวดที่6 แผนการปรับปรุง
	1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่ผ่านมา

	แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ

	-
	-

	2. การดำเนินการอื่นๆในการปรับปรุงรายวิชา

ประชุมอาจารย์ผู้สอนเพื่อรับทราบรายละเอียดของรายวิชาและผลการประเมินในปีการศึกษาที่ผ่านมาตลอดถึงแผนการดำเนินการในภาคการศึกษาต่อไป

	3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป

	กิจกรรมที่ต้องการ
	วันสิ้นสุดกิจกรรม
	ผู้รับผิดชอบ

	-การจัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้องไว้ให้เพียงพอและเหมาะสมกับเนื้อหาในแต่ละส่วนของรายวิชา
	ก่อนเปิดสอนอย่างน้อย  2 สัปดาห์

	อาจารย์ผู้สอน

	4.ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

ควรมีการนำนักศึกษาไปเรียนรู้นอกสถานที่เพื่อสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนให้ดียิ่งขึ้น
-


ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา : 

พระมหาสุรวุฒิ จนฺทธมฺโม,ดร. 
ลงชื่อ ………………………………………….. 
วันที่รายงานวันที่      20 ธันวาคม 2557
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : 

พระวรชัด   ปยุตฺโต
ลงชื่อ ………………………………………… 
วันที่รับรายงานวันที่     22 ธันวาคม 2557
เอกสารแนบท้าย มคอ.5

ส่วนบนของฟอร์ม
	ในรายวิชา การปกครองคณะสงฆ์ไทย ภาคการศึกษาที่ 2/2557 อาจารย์ พระมหาสุรวุฒิ จนฺทธมฺโม 
วิเคราะห์ข้อมูลและประมวลผลด้วยคอมพิวเตอร์เพื่อคำนวณหาสถิติ พร้อมทั้งนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้

	1. ความรับผิดชอบ
	X-Bar
	S.D.
	แปลผล

	1. ความตรงต่อเวลา
	4.00
	0.00
	มาก

	2. การเตรียมการสอน
	4.00
	0.00
	มาก

	3. ความตั้งใจและความกระตือรือร้นในการสอน
	4.00
	0.00
	มาก

	4. ความครบถ้วนในการสอนตามเนื้อหาของรายวิชา
	4.00
	0.00
	มาก

	2. เทคนิคการสอน

	1. เทคนิค และวิธีการถ่ายทอดความรู้
	4.00
	0.00
	มาก

	2. การบูรณาการ
	4.00
	0.00
	มาก

	3. ความเป็นครู

	1. คุณสมบัติของผู้สอน
	4.00
	0.00
	มาก

	2. การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่ดีงาม
	4.00
	0.00
	มาก

	3. การรับฟังความคิดเห็นและข้อวิจารณ์จากผู้เรียน
	4.00
	0.00
	มาก

	4. การส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

	1. ส่งเสริมให้ผู้เรียน สามารถคิด วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล
	4.00
	0.00
	มาก

	2. ให้ข้อมูล ชี้แนะ แหล่งความรู้เพิ่มเติม
	4.00
	0.00
	มาก

	3. จัดเนื้อหาและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน
	4.00
	0.00
	มาก

	4. มีการประเมินผลหลายรูปแบบ ผู้เรียนทราบวิธีการประเมินและมีส่วนร่วมในการกำหนดสัดส่วนคะแนน
	4.00
	0.00
	มาก

	5. บรรยากาศในชั้นเรียนมีความอบอุ่น เน้นความร่วมมือไม่เน้นการแข่งขันผู้เรียนมีความสุขในการเรียน มีความเป็นประชา
ธิปไตยให้คุณค่ากับความคิดเห็นและกระบวนการคิดของผู้เรียน
	4.00
	0.00
	มาก

	5. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

	1. ใช้สื่อการสอนที่ส่งเสริมการเรียนรู้ที่เหมาะสม
	4.00
	0.00
	มาก

	2. ใช้สื่อการสอนที่สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา ทำให้นักศึกษาเข้าใจเนื้อหามากยิ่งขึ้น
	4.00
	0.00
	มาก

	3. ใช้สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่หลากหลาย ทำให้นักศึกษาเกิดความสนใจและอยากเรียนรู้มากยิ่งขึ้น เช่น อุปกรณ์ ตัวอย่างของจริง หนังสือ ตำรา คู่มือ เว็ปไซต์หรือการได้เสวนากับผู้เชี่ยวชาญ
	4.00
	0.00
	มาก

	ค่าเฉลี่ย (X-Bar) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่ออาจารย์ผู้สอน รายด้าน
	X-Bar
	S.D.
	แปลผล

	1. ความรับผิดชอบ
	4.00
	0.00
	มาก

	2. เทคนิคการสอน
	4.00
	0.00
	มาก

	3. ความเป็นครู
	4.00
	0.00
	มาก

	4. การส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	4.00
	0.00
	มาก

	5. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	4.00
	0.00
	มาก

	

	รวมผลความประเมินความความพึงพอใจ
	4.00
	0.00
	มาก


ส่วนล่างของฟอร์ม
ฝ่ายจัดการศึกษา งานทะเบียนและวัดผล มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน
Mahamakut Buddhist University Isan Campus
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แผนภูมิ1
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		จำนวน (p,s)

		ไม่ผ่าน
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Sheet1

		ตารางการกระจายของระดับคะแนน  (เกรด)

		ช่วงคะแนน		จำนวน		คิดเป็นร้อยละ

		A		2		15.38

		B+		4		30.77

		B		3		23.08

		C+				0.00

		C		4		30.77

		D+				0.00

		D				0.00

		F				0.00

		I				0.00

		จำนวน (p,s)				0.00

		ไม่ผ่าน				0.00

		จำนวนนักศึกษาผู้เข้าสอบ		13

		*หมายเหตุ

		ขั้นตอนที่ 1 กรอกจำนวนนักศึกษาผู้เข้าสอบ

		ขั้นตอนที่ 2 กรอกจำนวนนักเรียนผู้สอบได้ตามช่วงคะแนน
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